EL ARTE DE LA FORMACION

REF: GEO15
NOMBRE: EL ARTE DE LA FORMACION
HORAS: 20

Objetivos:

» (Capacitar a los participantes para preparar sesiones o acciones formativas.

» Poner en practica técnicas de formacion.

» Identificar los puntos fuertes y areas de mejora individuales de cada
participante.

Contenido:

EL ARTE DE LA FORMACION

1. Los elementos de la Formacion:
1.1. Objetivo. Cémo definirlo.
1.2. Contenido. Como seleccionar los contenidos.
1.3. Participantes.
1.4. Estrategia.
1.4.1. Diferentes estrategias. Para diferentes objetivos.
1.5. Elaboracién del guién del curso.
1.6. Elaboracion de los Materiales.
1.7. Logistica.

1.8. Evaluacion.

2. DURANTE LAS SESIONES FORMATIVAS.
2.1. Gestion del tiempo.
2.2. Conseguir la atencidn.
2.3. Tratamiento de interrupciones.
2.4. Tratamiento de conflictos.
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3. TECNICAS Y ACTIVIDADES DE FORMACION:
3.1. Hablar en publico.
3.2. Introduccion y presentacion.
3.3. Activadores y dinamizadores.
3.4. Reflexién.
3.5. Participacion.
3.6. Trabajo en equipo.
3.7. Practica.
3.8. Conocimientos.
3.9. Evaluacion.
3.10. Revisién.

4. METODOLOGIA
La formacidn se basa en la realizacion de juegos y actividades. Asimismo, se realizaran

grabaciones para mejorar las destrezas y aplicacion de técnicas de formacion.

ESTOS CURSO DE IMPARTEN EN COLABORACION CON “SAMPABLO BUEZAS ASOCIADOS”
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